UBND TINH SON LA CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

SOY TE Doc 1ap - Tu do - Hanh phuc
S6:286 /TB-SYT Son La, ngay 12 thang 8 nam 2025
THONG BAO

Co sé di diéu kién hoat dong tiém chiing

S6'Y té nhan duoc ho so thdng bao du diéu kién hoat dong cua: Phong tiém
vacxin Moc Chau.

Dia chi: T6 dan phd 7, phuong Mdc Son, tinh Son La.

Nguoi dimg dau co s¢: Ong Nguyén Lé Giang.

Dién thoai lién hé: 0911.211.668.

Email: giangle867@gmail.com.

S&'Y té co y kién nhu sau: Can ctr Piéu 11, Nghi dinh s6 104/2016/ND-CP
ngay 01/7/2016 ctia Chinh phu quy dinh vé hoat dong tiém chung. Hién tai Phong
tiém vacxin Moc Chau, da thyc hi¢n day du cac quy trinh, thu tuc tu cong bo co
s¢ du diéu kién hoat dong tiém chung theo quy dinh.

Ong Nguyén Lé Giang nguoi dimg dau co sd chiu trach nhiém trudc phap
luat vé hoat dong tiém ching tai Phong tiém vacxin Mgc Chau. Yéu cau Van
phong S&'Y té cong khai ho so ciia Phong tiém vacxin Moc Chau trén trang thong
tin dién tir ctia S&' Y té theo diing quy dinh. Thong bao nay thay thé Thong bao du
di€u kién hoat dong ti€ém chung ctia S¢ Y t€ Son La da ban hanh trude day doi véi
don vi néu trén.

SO Y té thong bao dé cac co quan, don vi biét, thuc hién./.

Noi nhin: KT. GIAM POC
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